
1 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Beleidsplan 2024 

STICHTING 
KNOWL FOUNDATION 



 

2 

 

Inhoudsopgave 
 

1. Inleiding ................................................................................................................... 3 

2. Visie en missie .......................................................................................................... 4 

3. Doelstelling ............................................................................................................... 4 

4. Strategie, projecten en ambitie ................................................................................... 5 

5. Werving van donateurs en gelden............................................................................... 6 

6. Vermogen: beheer en besteding ................................................................................. 6 

7. Verantwoording en communicatie ............................................................................... 7 

8. Belang ANBI-status ................................................................................................... 7 

9. Financiële prognose ................................................................................................... 9 

10. Organisatie ............................................................................................................. 10 

 

  



 

3 

 

1. Inleiding 

Voor u ligt het beleidsplan van de stichting KNOWL Foundation. 

KNOWL Foundation is opgericht op 22 december 2021 te Zeist (statutaire zetel) en ingeschreven 

in de Kamer van Koophandel op 23 december 2021. 

De stichting biedt financiële ondersteuning en andere vormen van hulp die bijdragen aan de 

ontwikkeling en verbetering van levensomstandigheden en levenskansen over de wereld. Onze 

doelstelling is: “het ondersteunen van individuen of groepen mensen wereldwijd, maar in het 

bijzonder in ontwikkelingslanden in Afrika, Oost-Europa, Azië, Latijns-Amerika en het Midden-

Oosten, om in hun basisbehoeften te voorzien zodat zij een menswaardig bestaan zullen hebben, 

en het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn”.  

Bij het opstellen van dit beleidsplan is rekening gehouden met de eisen van de ANBI-status. Een 

ANBI-status heeft als voordeel dat organisaties en particulieren hun giften kunnen aftrekken van 

de belasting en de stichting wordt gevrijwaard van het betalen van belasting over giften en 

schenkingen. 

Dit plan geeft in het kader van transparantie inzicht in: 

- Visie, missie en doelstelling van de stichting; 

- Strategie, activiteiten (projecten) en ambitie van de stichting; 

- De manier waarop de stichting donateurs en gelden werft; 

- Beheer en besteding van het vermogen van de stichting; 

- Financiën; 

- Verantwoording en communicatie; 

- De organisatie van de stichting. 
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2. Visie en missie 

Visie 

KNOWL Foundation staat voor een waardig bestaan voor ieder mens.  

Ieder mens is van gelijke waarde en heeft gelijkwaardig recht op voedsel, gezondheidszorg, 

onderdak, lichamelijke integriteit, waardig sociaal contact en mogelijkheden voor leren en 

ontwikkelen. Helaas is dit niet voor iedereen weggelegd en is niet iedereen zelfredzaam. KNOWL 

Foundation wil inspelen in deze ongelijke verdeling van bestaansomstandigheden en ziet kansen in 

het benutten van de potentie van ieder mens om hem/haar in staat te stellen bij te dragen aan 

een positieve, kleurrijke en harmonische wereld. Dit tevens ter voorkoming dat mensen hun 

uitweg zien door zich te wenden tot criminaliteit, drugs of elk ander vorm van destructief gedrag. 

Bovendien streven we ernaar de komende generatie kansen en mogelijkheden te bieden om hun 

toekomst op te bouwen en te waarborgen. 

 

Missie 

De missie is om mensen over de wereld te ondersteunen in een waardig bestaan door het bieden 

van financiële en humanitaire hulp, zodat ze uiteindelijk in staat zijn op eigen kracht een 

welvarend bestaan op te bouwen. Daarnaast ondersteunt de stichting personen, NGO’s, 

organisaties of initiatieven die zich hier adequaat voor inzetten. 

KNOWL Foundation gelooft in de optelsom van gedeelde verantwoordelijkheid voor elkaar, inzet 

van technologie en (financiële) ondersteuning. Ons mission statement luidt daarom als volgt: “Our 

foundation is to share our responsibility and prosperity for one another. Together, we build 

healthy environments and create lasting change for those in need around the world.” 

 

3. Doelstelling 

In artikel 2 lid 1 van de statuten is het doel van KNOWL Foundation als volgt omschreven: 

“De stichting heeft als doel: het ondersteunen van individuen of groepen mensen wereldwijd, 

maar in het bijzonder in ontwikkelingslanden in Afrika, Oost-Europa, Azië, Latijns-Amerika en het 

Midden-Oosten, om in hun basisbehoeften te voorzien zodat zij een menswaardig bestaan zullen 

hebben, en het verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.  

Tot dit doel behoort niet het doen van uitkeringen aan de oprichter of aan hen die deel uitmaken 

van organen van de stichting.” 

Deze doelstelling bestaat uit de volgende onderdelen: 

• Ondersteunen van individuen of groepen mensen wereldwijd om in hun basisbehoeften te 

voorzien; 

• Ondersteunen van (non-profit) organisaties die het bovenstaande doel al in enige vorm tot 

uitvoering brengen; 
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• Uitvoeren van acties die leiden tot meer middelen en/of meer bewustzijn over de 

uitvoering van onze missie.  

 

Doelstelling behalen 

Onze doelstelling trachten wij te verwezenlijken door: 

• Bieden van financiële steun of microfinanciering aan individuen of (non-profit) 

organisaties; 

• Inzetten van kennis aan individuen of (non-profit) organisaties via consultancy en 

projecten, denk aan coaching en advies; 

• Begeleiden van vrijwilligers die de stichting ondersteunen; 

• Werven van financiën (o.a. donaties, subsidies en schenkingen); 

• Opzetten van specifieke bewustwordingscampagnes of gericht onderzoek ter verbetering 

van levensomstandigheden. 

 

Doelgroep 

Tot onze doelgroep behoren individuen of groepen mensen die door armoede, ziekte of andere 

vormen van (sociale) uitsluiting niet in hun basisbehoeften kunnen voorzien. 

Ontwikkelingslanden hebben een achterstand op allerlei vlakken zoals gezondheidszorg, onderwijs 

en economie. Dit heeft tot gevolg dat veel mensen in de armste landen worstelen met het 

voorzien van hun basisbehoeften. Elk mens die hieronder moet lijden, is voor ons één te veel. 

Onze projecten worden daarom wereldwijd gerealiseerd met een scherpe focus op 

ontwikkelingslanden.1 

Middels directe en indirecte steun via verschillende initiatieven wil KNOWL Foundation mensen 

wereldwijd ondersteunen in een menswaardig bestaan. We nodigen iedereen uit om hier 

onderdeel van te zijn. 

 

4. Strategie, projecten en ambitie 

Strategie 

KNOWL Foundation voert haar steun uit op projectmatige basis. Jaarlijks worden een aantal 

projecten geselecteerd en beoordeeld met de eerder vermelde doelstelling als leidend criterium. 

Het uitgangspunt is dat de stichting zo min mogelijk projecten aangaat die een lange termijn 

afhankelijkheid creëren van de stichting, zodat wanneer de stichting geen of beperkte middelen 

heeft voor het project, dit geen nadelige gevolgen heeft voor de belanghebbenden. We streven 

daarom in al onze projecten naar autonomie en zelfredzaamheid.  

 

Projecten 

Verwacht wordt dat de stichting begint met donaties van donateurs binnen de netwerken van het 

bestuur en de beleidsbepalers. Met dat startkapitaal ligt de focus in het eerste jaar in ieder geval 

op de uitvoering van het eerste project: 

 
1 Zie lijst van ontwikkelingslanden: Ontwikkelingslanden (cbs.nl). 

https://www.cbs.nl/nl-nl/nieuws/2015/44/handel-met-ontwikkelingslanden-verdrievoudigd/ontwikkelingslanden
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• Project 1 – Aanbieden van staaroperaties aan (bijna) blinden wereldwijd, met als doel om 

de kwaliteit van leven van deze mensen te verhogen. 

- Initieel zal voor dit project € 35.000,- gereserveerd worden.  

Gepland wordt om ook uitvoering te geven aan de volgende projecten:  

• Project 2 – Steunen van kansarme kinderen wereldwijd middels toegang tot onderwijs.  

- Initieel is voor dit project (na het eerste jaar) gereserveerd: € 40.000,- 

 

• Project 3 – Bieden van noodzorg op locaties waar honger, dorst of oorlog heerst middels 

eten, drinken of onderdak. 

- Initieel is voor dit project (na het tweede jaar) gereserveerd: € 45.000,- 

De stichting heeft alleen haar eerste jaar gepland. In de loop van het eerste jaar zal vooruit 

gepland worden voor de komende jaren op basis van de evaluatie van het eerste project. Het 

beleidsplan zal actueel worden gehouden. 

 

Ambitie 

Onze ambitie is om van tijdelijke hulp te bewegen naar een duurzame verbetering van 

levensomstandigheden, mede door de inzet van microfinanciering en technologische 

mogelijkheden.  

De korte termijn ambitie is om ons zichtbaar te maken en aandacht te vragen voor onze missie. 

We streven ernaar dat de stichting groeit in financiële en menselijke capaciteit door positieve 

resultaten en door naamsbekendheid, zonder de focus op de concreetheid van de projecten te 

verliezen.  

 

5. Werving van donateurs en gelden 

De werving van gelden, ter financiering van de doelstelling van de stichting, worden middels 

fondsenwervende activiteiten verkregen door donaties, giften, schenkingen, fondsen en subsidies. 

Fondsenwerving zal gebeuren middels oproepen binnen de bestaande (privé en zakelijke) 

netwerken van de bestuurders en beleidsbepalers van de stichting, met online campagnes, mond-

tot-mond reclame en via evenementen.  

KNOWL Foundation heeft geen winstoogmerk en is afhankelijk van bijdragen van derden. 

 

6. Vermogen: beheer en besteding 

KNOWL Foundation is (als beoogde ANBI-stichting) verplicht een administratie te voeren. Uit deze 

administratie moet blijken: 

• Welke bedragen er zijn uitgegeven aan het werven van gelden, het beheer van de 

stichting, bedragen aan onkostenvergoeding (per bestuurder en beleidsbepaler) en alle 

andere kosten. Ook dient te blijken wat de aard en omvang van de inkomsten zijn en wat 

het vermogen van de stichting is; 
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• Dat de ontvangen gelden worden aangewend ten behoeve van de uitvoering van de 

doelstelling van de stichting. 

Aan het einde van het boekjaar worden door de penningmeester de boeken afgesloten en daarvan 

eenmaal per jaar verslag uitgebracht aan het bestuur. In de verslaggeving zullen worden 

begrepen: de vermogensopstelling (de balans), een resultatenrekening (winst- en verliesrekening) 

en een staat van baten en lasten over het betreffende boekjaar. Het bestuur beoordeelt en 

controleert de stukken. Na goedkeuring door het bestuur wordt er een overzicht gepubliceerd op 

de website. 

De stichting zal niet meer vermogen aanhouden dan nodig is voor de activiteiten van de instelling. 

Wel zal een redelijk vermogen worden aangehouden dat nodig is om de continuïteit van de 

werkzaamheden te waarborgen. KNOWL Foundation zet zich in elk geval voor minstens 90% in 

voor het algemeen belang. 

 

Het bestuur en andere beleidsbepalers werken onbezoldigd. Zij ontvangen alleen vergoedingen 

voor gemaakte onkosten die nodig zijn om de stichting te besturen. De stichting heeft thans geen 

medewerkers in dienst. 

Doordat de stichting actief is sinds 23-12-2021 zijn er nog geen historische financiën. 

 

7. Verantwoording en communicatie 

Ieder jaar zal KNOWL Foundation haar donateurs en vrijwilligers op de hoogte houden van de 

ondernomen activiteiten en projecten via: 

• Een jaarrekening (prestaties uitgedrukt in cijfers); 

• Een jaarverslag (uitgevoerde activiteiten); 

• De website en social media. 

Social media zal een belangrijke tool zijn voor de stichting. Zo kan de stichting op een 

gemakkelijke manier haar missie uitdragen en laten zien welke activiteiten er worden verricht. De 

verschillende media waar de stichting op actief zal zijn, zijn bijvoorbeeld Instagram, Facebook, 

Youtube en middels nieuwsbrieven op de website.   

 

8. Belang ANBI-status 

KNOWL Foundation heeft een ANBI-status. Dat houdt in dat een stichting bij de Belastingdienst 

geregistreerd staat als een Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI). Meer informatie hierover 

kunt u vinden op de website van de Belastingdienst en www.anbi.nl.  

De erkenning hiervan is belangrijk voor de gulle gevers die de stichting een warm hart toedragen. 

Zo kunnen zij voor de inkomstenbelasting (IB) alleen giftenaftrek krijgen voor giften aan een 

instelling die een beschikking van de Belastingdienst heeft. 

Als KNOWL Foundation door de Belastingdienst aangewezen wordt als een ANBI, kan er gebruik 

worden gemaakt van de volgende fiscale voordelen: 

http://www.anbi.nl/
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• Donateurs van een ANBI mogen hun giften aftrekken van de inkomsten- of 

vennootschapsbelasting; 

• Een ANBI betaalt geen erfbelasting of schenkbelasting voor erfenissen en schenkingen die 

de stichting gebruikt voor het algemeen belang; 

• Wanneer een ANBI zelf schenkingen doet in het algemeen belang hoeft de ontvanger geen 

schenkbelasting te betalen; 

• Een ANBI komt in aanmerking voor teruggaaf van energiebelasting; 

• Vrijwilligers die voor een ANBI werken, doen daarmee onder bepaalde voorwaarden een 

gift aan een ANBI; 

• Om in aanmerking te komen voor de aftrek van periodieke giften, moeten de donateur en 

de ANBI de gift vastleggen in een overeenkomst. 

Om aangewezen te worden als ANBI moet de stichting voldoen aan de volgende voorwaarden: 

• De stichting zet zich voor minstens 90% in voor het algemeen belang. Dit is de 90%-eis; 

• De stichting heeft met het geheel van haar algemeen nuttige activiteiten geen 

winstoogmerk; 

• De stichting en de mensen die rechtstreeks bij de instelling betrokken zijn, voldoen aan de 

integriteitseisen; 

• De bestuurders of beleidsbepalers van de stichting mogen niet over het vermogen van de 

stichting beschikken alsof het eigen vermogen is. Er moet sprake te zijn van een 

gescheiden vermogen; 

• De stichting mag niet meer vermogen aanhouden dan redelijkerwijs nodig is voor het werk 

van de instelling. Het eigen vermogen moet daarom beperkt blijven; 

• De beloning voor bestuurders en beleidsbepalers is beperkt tot een onkostenvergoeding of 

minimale vacatiegelden;  

• De stichting heeft een actueel beleidsplan; 

• De stichting heeft een redelijke verhouding tussen kosten en bestedingen; 

• Gelden die overblijven na opheffing van de stichting (liquidatiesaldo) zullen worden 

besteed aan een ANBI met een soortgelijk doel; 

• De stichting voldoet aan de administratieve verplichtingen; 

• De stichting publiceert bepaalde gegevens op haar website (zoals het jaarverslag en 

jaarrekening). 
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9. Financiële prognose 

Meerjarenplan (in Euros)    

 Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3 

Inkomsten    

Private/Zakelijke donateurs      40.000       80.000       125.000  

Institutionele donateurs 5.000       10.000       20.000       

Inkomsten uit evenementen    1.000    2.000    5.000 

Inkomsten van investeringen                  -                    -                     -  

        

Totaal      46.000       92.000       150.000  

 

Uitgaven    

Project 1 35.000 35.000 35.000 

Project 2    40.000 40.000 

Project 3   45.000 

Onkosten bestuursleden 5.000 5.000 5.000 

Donateurswerving  2.000 5.000 

Marketing    5.000 

Reiskosten 5.000 7.000 10.000 

Huur     

Kantoorkosten (materiaal)    

Overig (zoals hostingkosten, 

bankkosten, administratiekosten) 

          1.000            3.000            5.000  

Totaal      46.000         92.000         150.000  
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10. Organisatie 

Zakelijke gegevens 

• Naam:   Stichting KNOWL Foundation 

• RSIN:   863410662 

• KvK-nummer:  84848626 

• Bezoekadres:  Utrechtseweg 33, 3704HA Zeist 

• E-mail:   info@knowl.foundation 

• Telefoonnummer:  +31620941617 

• Bankrekening:  NL06INGB0007375404 t.n.v. Stichting KNOWL Foundation 

• Website:  http://knowl.foundation 

 

Bestuur 

• Voorzitter:  Beatrix Eldrine Rome Darantinao 

• Penningmeester: Serav Doğan 

• Secretaris:  Nasra Bashe 

Het bestuur draagt verantwoordelijkheid voor de dagelijkse operatie van de stichting. Een 

bestuurder mag niet over het vermogen van de stichting beschikken alsof het zijn eigen vermogen 

is. Dit criterium verzekert dat de stichting onafhankelijk is ten opzichte van donateurs en 

begunstigden. Bestuurders en beleidsbepalers mogen daarom geen meerderheid hebben in de 

zeggenschap over het vermogen van de instelling. Om de onafhankelijkheid van de stichting te 

waarborgen, bestaat het bestuur uit drie personen met gelijkheid van stemmen. 

 

Raad van Toezicht 

• Voorzitter:  Serfiraz Yildirim 

• Secretaris:  Kirtanya Gajadin 

De Raad van Toezicht houdt toezicht op het beleid dat wordt uitgevoerd door het bestuur en ziet 

toe op een (goed) functioneren van het bestuur.  

 

Bevoegdheden bestuur 

De taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden van zowel het bestuur als de Raad van 

Toezicht zijn vastgesteld in de statuten. In het regelement van de stichting zijn specifieke 

verantwoordelijkheden, bevoegdheden en gedragsregels uitgewerkt. Dit regelement dient ertoe 

dat de dagelijkse gang van zaken goed verloopt. 

 

 


